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1. оБщиЕ положЕни[
1.1.Настоящее положение

ЕРЖýАtО:
ктор h4КОУ

Киреевский центр
разованLlя ]\Ъ1>

-- Н. Н. Колъцова
Приказ от З0.|2.2а20 Ns 794

поло}(ЕниЕ
О СТРУКТУРНОМ ПОДРАЗДЕЛЕНИИ

разработановсоответствиисФедераjlьным
законом от 29 декабря 2012 года J\b 27З <Об обрiвовании в Российской
Федерацииl>, <Поря;lком органи:JацItи и осуществлен,4я сlбразовательной

деятеjlьности по основным обшеобразоtsа,гельным tlpol,paмMaп,I

образователъным rтрограммам дошкольного образованию>, утвержденным
прI{IdазоN{ IИинистерства прOсвещения
2020 года Л9 З73, Федеральным

Российrской Федерации от З 1 I,1ю.шя

госуд{арственным обра:зовательным
стандартом дошкольного образования, утвержденным прикalзом
Министерства образования !1 науки РоссрlйскоlYl ФедераIIи}{ от 17 октября
20iЗ года .hb 1i55, Федеральным законом <Об оснOвных гара}iтиях прав

ребенка в Российской Федерации> от 24.07.1998 J\Ъ 124-ФЗ, Уставом
образоватеJIьIIого учреждения ,1 регулирует
подразделения детскийл сад <Рябинка>>

деятельнссть структурI{ого
Муниципального казе}{FIого

общеобразователъного учреждения <<Киреевский центр образования Jtib 1)
муниI{ипалы{Oго образования Киреевский райтон (далее - I {ентр).
1.2. Ще,i,ский сад <Рябинка> являеIся сl,рук,гурньiм подраздеjlением

дошкольного общего образования IVIуниципального казенного
обшеобразOвательi{ого учреждения <<Киреевскiлй цеi{тр образованt.iя }Ь 1))

муниципапьного образования Киреевский paiiolT (далее структурное
подразделение).
tr .З. Структ}.,рное подразделение не является са}.,{остоятель}Iы]\.{ юридиitеским
лицом, гrриобретаеr, llpaвa на образовательную и восIlита,Iеjlьную
деятельность с момента выдачи лицензии на осуществление образователъной
деятелъности IJeHTpy.
i.4. !,еятелъность структурного подразделения наrrравлена на реализацию
основных задач общего дошкольного образования, на сохранение и

укреплен!{е физического и пс!{хического здороRья детеI".{ в тсь{ числе plx

эмсционального б.шагогtозtучия, обесrrечения paBHbix возможнос,i,ей дJ]я
полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства с

учётом его индивt{дуЁшьньiх особенностей, формированr,ш соцрtокультурной
средьi, соответствуIощелi возрастным, индивидуальныN{, псI,{хологическllм и

физиологическим особенностям детей; обеспечения trедагогической
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пOддержки семьи и llсlвыlI_Iения кOмпетент,нос,I,и родителей (:законных
представителей) в вогIросах рzввития и образования, охраны и укреплениrI
здоровья детей.

2. цЕJIи i,I зАдАчрI дЕятЕльнOст}1 структурного подрАздЕлЕнi{я

2.1. CTpyкTyp}ioe подразделеl{ие создано с целью:
- повышение социЕlдьного стаryса дошкольного образования;
- rэбеспечение rюсударством равенства во:]можнtlстей для каждого ребенка в

получениI{ качественного обтцего доIпкольногсl образовалтия;
_ обеспечение государственных гарантий уровня и качества дошкольЕого
образования на основе единства обязателъЕых требований к условиям
реализации образоваl,ельных прOiрамм дошкоJlьногti образования, их
структуре и результатам их освоения;
- coxpaнeнIle единства образовательного пространства Россрrйской
Федерации относительно уровriя дошкольного образования.
2,2. Исходя из цели деятельности, структурное подраздеJIение решает
следующие задачи:
- охрана и укрепление физичесlкOго и шсихическогсl здорLrtsья детей, в том
числе их эмоцион€lJIьного благополучия;
- обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого
ребенка в перисд дошколь}{ого детства независиll1о от il,{ecTa iклiтельства,
пола, национальности, языка, социалъного статуса;
- обеспечен}Iе преемственности целей, задач и содержания образования,
реализуемых в рамках образовательных tlрограмтч1 разjlичных уровней (ла"lrее

преемственность основных образовательных программ дошкольного и
началъного общего образования);
- сOздание благопрrrятньlх условлtй развитttя детей в соответс,гвии с их
возрастными и индивr{дуальными особенностя1\{и }t склонностями, развитиlI
способностей и творческого потенциаJIа каждого ребенка как субъекта
отнOшIе}lий с самим собой, другими детьN,Iи, взрOсJlыми и миром;
- объединение обучения и воспитаниrI в целостный образовательный процесс
на основе духовно-ЕIравственньiх ценностей и норм поведения в интересах
.lеловека, семъи, обrцества;
- формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей
здорового образа жизни, развития их социалъных, эстетических,
интеллектуаJlьных, сРизических качеств, иниlIиативности, самосr,гоятельности
и ответственности ребенка, формированиrI tIредпосылок к учебной
деятельности;
- оказание консультативноti и Nlетод}lческой поfuiощи родитеJIяшt (законным
представите-чям) в вопроса)( развLtтия, образования, воспитания, охраны и

укрепления здоровья детей.
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3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС

3.1. Структурное подразделение реализует дошколъное обrцее образован}lе в
соtэтветствиll с действуIощим законодатеjtьством, Уст,авом и ;iицензией
Щентра.
З.2. Структурное подразделенлlе обеспечивает получение дошкольного
образования, присмотр и ухOд за воспитанниками в вOзрасте от трех .пет до
прекращения образовательных отношений.
З.З. Сроки получен}lя дошколь}{ого образования устаI{авливаются
федералъным госуларственным образовательнып,1 стаFIдартоrd дошкольного
образования.
3.4. Содержание дошкольнсго образования определяется образовательной
программой лош кольного обiзазования.

Образовательн€ш про|рамма дошкольного образования направлена на
раЗностороннее р€Iзвитие детей дошкольFIого возраста с учетом ,1х
воЗрастFIьiх и рtt{дивидуilльных особеннос,гей, в ToN,I ч}lсjiе лостижеFIие дегь]\{i.i
дошкольного возраста уровня развития, необходимого и достаточного для
УсПешного освоения ими образовательных програмIчr начаJIьного обrцего
ОбРаЗования, на основе инд1,1видуальногсl lIодхода к детям дошкOJlьного
возраста и специфичных для детей дошкольного возраста видов
деятельности.
З.5. ТРебOВаIlt{я к структуре, объелtу, услOвi{ями реа;iизацi.lи Ii резуль,IатаIч{и
освоениrI образователъной программы дошколъного образования
ОПРеДеJUIЮТся федеральным государственным образовательным стандартом
доц]коJIьного tlбразован ия,
3.б. Образовательная программа дошкольного образования самостоятельно
разрабатывается структурнь]N,{ подразделенIlеп,{ ,{ утверiкдается директором
Щентра в соOтветстврlи с федераlьным государственныл,{ образовательi{ым
СТанДартом дошкольного образования и с учетом соответствующих
пример}Iых образовательных програN,lм дошкольного образования.
З.7, Образовательная деятельность ос}/шIествJIяется на государствешном язь]ке
Российской Федерации - русском языке.
З.8. НОРматlrвный срок освоеFiия образовательной програмN{ы дошкольiIого
образования -- 4 года.
З.9.ОбразоваТельн€ш программа вкJIючает в себя учебный план, календарный
УЧебНыЙ график. Учебный год начинается 1 сентября и заканIIивается в
соотвеl,ствии с учебным пJlаном.
З.10. ОСвоение образовательной программы дошколъного образования не
сопровождается проведеriиеN,i проN{ежутоLIныN аттестаций
аттестации обу чающихся.
3.1 1. Образовательная деятелъность по образовательной
ДОШКОЛЬНОГО Образования в структурном подразделении осуществляется в
гру ппах обшцеразвивающей направJIенности.
В ГРУППах общеразвивающей направленности осуществляется реализация

и итоговой

программе

образовательной программы дошкольного образования.



В IРУ',ПЫ MOt)l] ВКJIЮЧаТЬся как вOспитанники одно.о IJозраста, ,гак и
воспитанники разных возрастов (разновозрастные группы).
з,|2. Структурное подразделеЕие MoiKeT устаI{авлиtsатъ последовательность,
продолх{ительFIость деятелъности детей, сбалапсироваI{FIостъ ее вIIдов,
исходя из условий структурного подразделения, солержания образовательной
программы.
Структl,рное по/{разделение устанавливает п4аксимаJIьный объем нагрузки
детей во время организованной образовательной деятельности,
соответствуюrциli требованliям ФI'ос до lt действуюrцрIм требованиям Сп
2.4. 364В-20 <<СаНtlтарно-Эti}tдеNlиолOгическ}tе требования ; орган}lзаЦиям
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детеtl и молодежи)>.
з.lз. Группы в cTpyIrTypHoM подразделени}1 фуrlкционируют в режимеполного лня ] 0,5 - часOвого пребывания.

4. оргАнизАциl{ дЕят,Елъности структурного подрАздЕ"цЕния

4, 1, С'руктурное пOдраздеJiение фУ"пц"онирует в IIомещенияхо отвечающих
санитарно - гигиеническим, противоэпидемическим требования и правилам
протиRопожарной безопасности.
4,2, ОСНОВНОй СТРУКТУРНОй еДиницей структурного подразделения является
группа воспитаНItикоВ дошколЬного возраста (далее - грl.ппа).
4,з, В группУ моryт вклIотIатъся как восплlтанник}l одЕiого возраста, так ивоспитанники разных возрастов.
4.4, Группы в структурном подр€lзделенLIи LIмеют общеразвивающую
направленност,ъ.
4,5, В группах общеразвиваюшей направленности осуществляется
реализация образсlвател ьн сlй прсl грам м ы до tIJKOj] ьн ol,.o обра:зова rrия.4,7, Колllчество детеili в грvппах обrдеразвивающеli направленности
определяется в соотве'ствии с СП 2.4, з648-20 nСu*rrrup.ro-
эпидемиОлогические требованиЯ К организациям воспитания и обучения,
отдыха pr оздоровления детей и мо.;Iодежи)).
Доукомплектование группы при наличии В ней свободных мест
проlrзводится в теt{ение кацендарного года.
4.7. Коли,lество групп в cTpyltTyplro},{ подразделении определяется
Учредит,елем исходя из предеJlьной нагtолняемости.
4,8, Порядок приёма в структурное подразделение определяется Правилами
приёма.
Отказ в приёме может быть
мест.

произведён по rтричине отсутствия свободных

4,9, При приеме закл}очается договор об образован}лI{ ме}кд} I_{ентром LI
родителями (законЕыми представителями) обучающего (воспитанника).
4,10, отчисление ребенка производится по заявлению родителей (законных
представителей) обучаюrцегося (воспитанника), в ,о, чис.ilе в случаеперевода обучающегося (воспитанника) дJ]я продолжения освоения



программы в друг,ук) организацик}, осушIествляюlцук) образовательную

деятельность, а так же отчисление по обстоятельствам, не завI,Iсящим от воли

род}rтелей (законirых представителей) обучающегося (воспитаннлтка) на
основаниtl <Порядка оформления вOзникi{овеriрiя, приOстановления и
прекращения отношений между МКОУ кКиреевский центр образования Ns
1) и родителям}I (законными представлIтелями)
(восltитанниксrв)>.

обучающихся

4.|1,. Режим работы структурного подразделения определён Учредителем:
-рабочая недеJuI - пятидневная;
*продолжительнсстъ рабочего дня - 10,5 часов,
-ежедневный график работы - с 7.15 час. до 17.45 час.
4.|2. Медицинское обсrryживание детей в структурном подразделеЕии
осуtцес,т,tsляе,гся бесшлатно медицинским рабо,гникопа, закрепленным за

Щентром ГУЗ ТО <<Киреевская tРБ>. Медицинский работник наряду с
адми}Iистрацией }I педагогическиNIи работrrиками несут ответстtsешность за
здоровье детей, прOведеriilе лечебriо - профилакт!lческl{х плероirрllятий,
соблюдение санитарно-гигиенических требований, режим и KaI{ecтBo питания
детей. Структурное подразделение предоставляет помещение с
соответств,vюll{ими услоRиями для работы медицинского работника.
4.1З. Структурное подразделение обеспечивает сбалансированное питание
детей в соответстви}t с локаJlыIым[l нор},IативныN,ILI актами. Контроль за его
КаЧеСТВOМ ОСУЩеСТВЛЯеТ Заft,lеСТИТеЛЪ ДИРеКТОРа ПО ДОШКlЭЛЬFrОДztУ

образованию струкryрного подразделения.

5. упрАвлItн рIЕ CTPУKTУI, }Iы Nt подрАздЕJIЕниЕ Nt

5.1. Управление структурным подразделением осуществляется директором
L{eHTpa в cooTBeTcTBL{rt с Федералы{ыs{ законо},,{ РФ JФ27З от 29.12.2а12г <Об
образовании в Российской Федерации)), иными локаJIьными нормативными
актами, настоящим Положением и Уставом Щентра.
5,2, Замес,rитеrrь директора по дошкоJlьному обра-rованикl tlсуш{ес],[JJlяет

руководство структурным подразделением в пределах своих функционально-
должностных обязанностей, назначенный директороN{ I_{eHTpa.

б. учАстники оБрАзовА,гЕjlъного процЕссА

6.1. Участниками образовательного прOLlесса в структурном пOдtr]азделении
являются воспитанники, родители (законные rrредставители),
педагогические работники.
6.2. Права и
представителей),,

обязанности Еоспитанников, их родrrтелей (законrrых
педагогических работников как участников

образовательных отношений определяются Уставом Щентра, Федера-гrьным
:законом Российской Фелерации РФ Jý27З от 29,12.20l2г <Об образовании в
Российской Федерации>>, <<Порядком организации и осуществления
обралзовательной деятелъности основным общеобразовательным

-/-



rтро|раммам - образовательным программам дошколъЕого образованил>,

утвержденным приказом Министерства просвещениrI Российской Федерации
от З1 июля 2020 года Jф З7З, Федеральным законом Российской Федерации
(Об основI{ых гарантиях прав ребешка в Российской Федерации>,
Конвенцией о rrравах ребенка и сOответствующими локzшьными
нормативными актами.
б.З. Пр" гrриеме воспитанника в cl,pyкTypнoe liодра:rделение гIосJlе/lнее
обязано ознакомить его род!lтелей (законных представителей) с Уставом
l-(eHTpa, лицензлtей на право веденIш образовательнойt деятельности, с
образовате.]Iьными ilpot,paivrьiaý,{i] и другliл,ri-i дOкуi\lентами,
регла]\{ентL{рующими организацию образовательной деятельности, с правами
и обязанностями воспитанников.
6,4, Структlrрное llодразделение обеспечивает ссrб:iю;дение прав каждOгс
ребенка.
Ребенку гарантируется :

- охрана жизни и укрепление здоровья;
- защита от всех фор, физического и психического насилия;
- защита и уважение его человеческого достоинства;
- свободу информации, свободное выражение собственных взгJlядов и
убеждений;
- УДоВЛетворение физиологическI{х потребностеЙ (в питании, сне, отдыхе pl т.
д.) в соответстви!1 с возрастом;
- удовлетворение потребностей в эмоционalJIьно - личностном общении;
- развитие творческих способностей }t иI{тересов;
- ПОJlУЧение образования в соOтветс,I,вии с ФедераJ]ьным гt]суларственным
образовательным стандартом дошкольного образования;
- предоставлеI{ие оборулованLlя, игр' игрушек, учебньiх пособий,
- льготы, устано}зленitые законодательствоfi{ Российскол"t Федерации,
региональныN{и и мунициг{альными нормативно - правовыми актами;
б.5. Родители (законные представители) обучающлIхся (восплtтанников)
иýlеют право:
- требовать предоставления ребенку присмотра', ухода, воспитания, обучения
в усJlовиях, определенных /]()гOвOром об образовании межд! I]ен,гром и
роДИтелями (законньтми представителями) обучаюшIихся (воспитанников);
- ознакомиться с Уставом Щентра, лицензией на tIраво ведения
образовательной деятельности и другими документами, регламентирующими
организацию и осуществление образовательной деятельi{ости;
- Знакомиться с содержанием образования, исполъзуемыми методами
обучения и воспитания;
- защищать права II I{нтересы ребетлка;
- вносить rIредложения t]o уJIучшению работы с летьми;
- IIрисутствовать в |руIIпе, которую посещает ребенок, на условиrIх,
оПределенных договOром сlб обра:зовании между IfeH,гporvr и рOлителями

6

(законными представителями) обучающего (воспитанника);



- досрочно расторгать /JOговор об сlбразовании межl]у I{ентрсэм и р(-)дителями
(законными представителями) обучаюшегося (воспитанника);
- разfurер родительской платы за содержание ребенка в cTpyItT}pнoivt
подразделеttии ус,ганавлиtsает,ся в соо,гве,rсIвии с зако}lодателъство1\{
Российскоti Федерации и определяется нормативно - правовым актом
Учредителя. За содержание детей-инвалидов, детей*сирот, детей, оставшихся
без попечения род_цителей (законных предст,аI]ителей), а также детей с
туберкулезной интоксикацией родительская плата не взимается.
- родители (законньiе представителлt) обучающего (воспитаrlн}lка) имеют
IrpaBo на получение кOх4пенсации части родитеrlьской платы. Право на
поJý/чение компенсации имеет один из родителей (законных представителей)
обучаюrцего (воспитанника), внесших родительскую плату за содерт(ание

ребёнка в структурном подразделении;
- принимать участие в управлении структурного полразделения, в форме,
определяемой Уставошt Щентра;
- оказъiватъ структур}{ому подразде.jlе}lrilо fiосI.{льlrую поil,lощь в реаJIltзации
его задач;
6.6. Родители (законные представители) обучающихся (воспитанников)
обязаны:
- выполнятъ Устав и Положение о структурном подр;Lзделении Щентра;
- соблюдать )/слов}Iя договора об образовании между I_{eHTpoM и родлIтелями
(законныл,{Lr fiредстави,геjlяпtи) обучаrощегося (BocпtTTarrHrrKa);
- вносить плату за содержание ребенка в установленном для конкретной
семьи размере до 10 числа текуrцего месяца;
- соб.;rкlдать правила t]HyTpeHHeгo рас{lорядка;
- уважать честь и достоинство воспитанников и работников структурного

подразделенлIя.
6.7. Иньiе права и обязанност1.1 родrлr,елеii (законных гrредставите;lеt".t)
обучаюrцtлхся (воспитанников) устанав-цивается Федеральным законом <Об
образовании в Российской Федерации)), иными федеральныN{и законами и
логовором об сlбра:]0вании.
За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей,
установленных настояшишт Положением и рIныh,{и федеральнымtI законами,
родители (законные представители) обучающихся (воспitтанников) несут
ответственность,
Федерации.

предусмотренЕую законодательством Российской

б.8. Педагогические работники структурного подразделения пользуются
следующими правами и социальными гарантиями:
- право на творLIескую иницI.{атIIву, разработку и приl!{енение aBTopcKI{x
програIчlм и fi,tетодOв обучеtlияt и tsосIlитаниll в пределах реализуеfi{ор"I
образовательной программы;
- право на выбор пособиЙ, материutJIов и иных средств обучения и воспитания
в соотRетствии с образовательной прсrграммой и в поряl]ке, устанOвленном
законодателъством;



- право на участие в разработке обравоватеJIьной проr-раммы, [] том чисJlе
перспективных планов, к€Lтендарного учебного графика, методических
материа-пов pI piнblx ком п оне}{тоts о бразовател ьной програмN,Iы ;

- правtl на осуществJIеttрtе научнолi, тl]орческср"l, i{ссjlедOвательскоIi
деятельности, участие в эксrrеримент€lгIьной деятельности, разработках во
внедрении инноваций;
- I]paBo на бесплатнсrе пользование биб"цисlтеками и информационными
ресурсами, а также доступ в порядке, установленном лок€шъными
нормативными актами организации, осуществJUIющей образовательЕую
деятелъitость, к иrrфорплационнсi телекоммуникационнь{N{ сетях4 Lt базам
данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам,
материаJIьно - техническим средствам обеспеченр,rя образовательной
деятельности, необходимым для качественногtl сlсуlцествления
педагогической, научной и исследователъской деятельности в организациях,
осушествляюIцих образовательную деятелы{ость;
- право IIа участие в угJравленItи образовате;lьной oргаI{изацriсй, в то]и чttсле
В коллегиальных органах управления, в порядке, установленном Уставоп.л
I_\eHTpa;

- ПРаВt) На объединение в сlбrцественньiе профессиOнальные организации в
фОРмах и в порядке, которые установлены законодательством Российской
Федерацилl;
- rrpaBo На обраrценrrе в коN,Iисс}tЕо пti урег},л}lроваIiиiо споров между
участнI.1ками образовательных отношений ;

- ПРаВО На ЗаЩиТУ профессиональноЙ чести и достор{нства, на справедливое и
объективнсlе рассJIедс)вание нарчшения норм
педагогических работников,

профессиональной :Jтики

- праВо }ia дополI{LIтельное профессионалъное образование по профилrо
педагогической деятельностl.t не реже чеп,{ один раз в три года;
- ПРаВО На ежегодныil основноЙ удлиненныЙ оплачиваемыЙ отпуск,
Продолжительностъ которого опредеJuIется Правительством Российской
Федерации;
- право на длителъный отпуск сроком до одного года не реже чем через
каждые десять лет непрерывной педагогической работы в порядке,
}'СТа}{ОВленI{оfuI федера_irьнышt 0рганоп,t испоJIнителtьноЙ власти,
ОСУЩеСТВЛяЮЩим функrlии по выработке государственноЙ политики и
нормативно - правовому регулированию в сфере образования;
- право на досрочно€ назначение трудовой шенсии пгl старости в пOрядке,
установленном законодательством Российской Федерацилr;
- Иные Трудоtsые права, меры социальной поддер}кки, установленные
ФеДеРа"чьныNfи законами и законодательнымl{ актаI\,{и Россил"tсколi
Федерации.
б.10. Педагогические работники обязаны:
- tэСУЩеСТВЛятъ свою леятельностъ на высоком профессиOнальном уровне,

I

Обеспечивать в полном объеме реаlrизацию образовательной программы;



- соблюдать правоtsые, нравственные и этические нOрмы, следовать
требованиям гlрофессиональной этики;
- уважать LIecTb и досто[II{ство воспитаFiIликов р{ других участников
образо ва,т,еJlы{ых отнсlшен и й ;

- развивать у воспитанников познавательную активность, самостоятельность,
инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию,
спсrсобность к труду и жизни в усJiовиях ссJвременного мира, формироIзать у
обучающихся и воспитанников кулъryру здорового и безопасного образа
iкизни;
- приN{еltят,ь педагогиLtески обосноваl{ньiе и обеспечлrва}ощие высокое
качество образования формы, методы обучения и воспитания;
- систематически повышатъ свой профессионатrьный уровень;
- проходить аттестацию на соответствие :]анимаемсlй до"rtжнOсти в tIOрядке}

установле нном законодательством об образова нии
- проходить в соответствилI с трудовыi!{ закоIjодателъством предвар}lтелъные
при пост}-плении на работу и перirод}Iческi,Iе h.{едицинскрIе осмотръi;
- проходить в установленном законодательством Российской Федерации
порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда;
- соблюдать Устав l{ен,гра, настояш{ее Положение, гrраtsиJ]а вн/vтреннего
трудового распорядка и иные нормативные локальные акты.
б.11. Педагогические работники несу ответственность за нелlсполI{енлlе или
ненаДлежащее испOлнение jзозjiо}t{еl{i{ых на них обязанност,ей в пOрядке I.{ в
сЛУчаях, которые установлены федеральными законами. Неисполнение или
ненадлеяtащее исполнение педагогическими работниками обязалrностей,
учитывается I1ри гIрохождении LIl\,{и атте стации.
6.I2. К Педагогической деятельности в cTpyкTypнorvl подразделении
ДоПУскаются лиLlа, имеющие образова]]еJIьный l1eH:l, ксrт,орый опредеJrяется ts

ПоряДке, устанOвленнOп4 законодательством Россl.tйскоti ФедераrtI.Iи в сфере
образования.
б.13. К педагогической деятельности в структурном подразделении не
допускаются лица, в отношеt{ии которьlх лействуюшим законодатеэ,iьством
Российской Федерации установлень1 соответствующие ограничения на
занятия педагогической деятельностью.
6.14. ТТТтатное расписание, распреде.тен!lе дол]кностных обязанностей
работ,ников cTpyкTypнoгo подразделения утверждаю,гся директором IJeHTpa.

Щля работников структурного подразделения работодателем является Щентр
в лице директора.

7. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЪ СТРУКТУРНОГО
IIОДРАЗДЕЛЕНИЯ

7,1.Источниками формирования имущества явJuIются:
- СРеДства, выделяемые из бюджета муниципалъного образования
Кltреевский район согласно утверiкденной смете, в ToN,I rIисле на выполнение
мунL{r{ипалъного задания (в случае егс} установления);



- имущество закрепленное за Центром на праве оперативного управления.
7.2. ЗакЛючение договоров, контрактов, соглашений и иное взаимодействие в
целяХ обеспечения хозяйственной деятельности структурного подразделениlI
осущестВляется директOром IfeHTpa.,*р.Е этом 

-Ц."rр 
руководствуется,

прежде всего, предметом и цеJUIми своеfflшеятельности, установленными
уставом Щентра, бюджетной сметой Учредьеля, назначением имущества,
закрепленного за IdeHTpoM.
7.4. Налоговый учет, бухгалтерский учет и статистиIIескую отчетность о
результатах хозяйственной и иной деятелъности структурного подр€}зделения
осущестВJUIется уполномоченным органом Учредитеяя.

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ ИЛИКВИДАЦИЯ СТРУКТУРНОГО ШОДРАЗДЕЛЕНИЯ

8. ] . Структурное подразде.]тение може,т быть реOрt,анизован0 или
ликвидировано в случаяХ и порядке установленном законодательством РФ.
8,2, При реоргаFIIIзации или ликвидац}rи структур[{ого подразделе}{ия lT (или)
I_{eHTpa данно е Полоiкенiа е утраLiи i}aeT cpi JIу.

9.3АключитЕльныЕ поло}кЕния

9,l .Вошросы деятельности структур]ного гlо/{разлеJтения, не fiашедшие
отражения В настоящем Положении, регулируются В соответствии с
дейrствующим законодательствопt Росслtйской Федерациtt, Уставом и иными
л окал ьными норп,lати вItыми aKTa},It l I_{e нтр а.
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